Conselho Regional de Psicologia - R]

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 52 REGIAO
COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS CRP-05 N° 00872009

1. PREAMBULO

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 52 REGIAO — CRP-05,
entidade autarquica de fiscalizacao da profissao de psicologo, instituido pela Lei n°® 5.766,
de 20 de dezembro de 1971, por intermédio da COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO,
estabelecida pela Portaria CRP-05 n°® 107/2009, informa que realizara LICITACAO na
modalidade TOMADA DE PRECOS, do tipo TECNICA E PRECO, de acordo com a Lei n°
8.666/93, objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA DE ASSESSORIA DE
IMPRENSA E COMUNICACAO, cuja proposta de preco e documentacéo de habilitacdo
devera ser entregue em local e data especificada neste Edital. O processo licitatério e a
execucdo do contrato se regerdo pelas disposi¢cbes contidas a Lei n® 8.666/93 e suas
alteracdes, e mediante as clausulas, os itens, anexos e condi¢cfes descritas no presente

edital.

1.1 ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

Local: CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 52 REGIAO
Rua Delgado de Carvalho, n® 53, Tijuca - Rio de Janeiro - RJ
CEP: 20.260-280

Data: 27/01/2010

Horario: 14 horas

2. DO OBJETO

A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa para prestacao de servicos
de assessoria de imprensa e comunicacdo, que devera ser fornecido de acordo com as

especificacdes constantes no Projeto Basico (Anexo 1) deste Edital.

3. DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO

3.1. Somente poderdo participar desta licitacdo empresas brasileiras ou empresas
estrangeiras em funcionamento no Brasil, pertencentes ao ramo do objeto licitado, sendo

vedada a participacdo de consoércio, empresas com faléncia decretada, concordatéarias ou
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declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

3.2. Na&o podera participar desta licitagdo empresa que, comprovadamente por sua
culpa, ndo tenha cumprido integralmente contrato com o CRP-05, independentemente do
objeto contratado, bem como aquelas que tiverem contrato rescindido com o Conselho

Regional de Psicologia — 52 Regido.

3.3. Conhecer as condi¢cbes estipuladas neste Edital e apresentar a documentacéo

exigida.

4. DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

Integram o presente Edital os seguintes documentos:
a) Termo de Referéncia — Anexo I;
b) Proposta Comercial — Anexo I1;

b) Minuta do Termo de Contrato - Anexo I11.

5. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

Deverdo ser apresentados pela licitante, assim que iniciada a Sessao Publica, 03 (trés)
envelopes devidamente lacrados e indevassados contendo os documentos de habilitacéo,
proposta técnica e a proposta de preco. Em sua parte externa, os envelopes deverdo
conter o nome, endereco, telefone, fax, e-mail e o timbre da empresa, além das

seguintes indicagdes:

LICITACAO/MODALIDADE TOMADA DE PRECOS n°® 008/2009.
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 52 REGIAO

RUA DELGADO DE CARVALHO, n°© 53, TIJUCA — R10 DE JANEIRO - RJ
ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA TECNICA

ENVELOPE N° 03 - PROPOSTA DE PRECO

6. DA ENTREGA DOS ENVELOPES

6.1. Ndo sera permitida a ampliacdo do prazo e horario para a entrega dos envelopes

contendo os documentos, salvo, em carater geral no interesse do CRP-05.

6.2. A licitante que desejar utilizar a via postal devera acondicionar os envelopes niamero
01 (HABILITACAO), namero 02 (PROPOSTA TECNICA) e numero 03 (PROPOSTA DE
PRECO), conforme item 5., todos devidamente lacrados, em um Unico envelope e

endereca-lo a COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO, com endereco no Conselho
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Regional de Psicologia — 52 Regido, Rua Delgado de Carvalho, 53 — Tijuca, Rio de Janeiro
— RJ, CEP 20.260-280, fazendo mencdo ao numero deste EDITAL e ao objeto da

presente licitacao.

6.3. O envelope enviado na forma do item 6.2. s6 sera aceito se recebido pela Comissao
Especial de Licitacdo até o horario de inicio da Abertura da Sessédo Publica, constante no
preambulo deste Edital descrito no item 1.1., sem qualquer violagdo de seu contetudo. A
Comisséao Especial de Licitagdo nao se responsabilizara pelo ndo recebimento do envelope
até o prazo estipulado e o seu recebimento apés o horario ndo podera fazer parte da

licitac&o.

6.4. Apos o horario estabelecido para o recebimento dos envelopes, nenhum envelope,
documento ou outros poderdo ser recepcionados ou devolvidos pela Comissdo Especial

de Licitacdo, nem tampouco aceitos quaisquer adendos, acréscimos ou supressoes.

6.5. O representante devera identificar-se perante a Comissdo Especial de Licitacdo
através de documento que lhe confira poderes para decidir sobre quaisquer
assuntos relacionados com a licitacdo, sobretudo no que se refere a eventual
DESISTENCIA DE INTERPOSICAO DE RECURSOS.

6.5.1. O documento citado no item 6.5 podera ser uma carta de nomeacao ou indicacao
para representar, devidamente assinada pelo seu titular, com firma reconhecida ou,
no caso do representante ser o proprio titular, cépia autenticada do contrato social
da sociedade. Em ambos o0s casos, serdo exigidos a apresentacdo da cédula de

identidade do representante em bom estado de conservacéo.

6.5.2. A falta de representante credenciado citado no item 6.5 ndo impede a participacao
na licitagdo, mas o concorrente ndo podera exercer, no ato da Sessao Publica, os direitos

que dependam da manifestacdo daquele representante.

7. DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

7.1. A documentacdo relativa ao envelope n® 01 (HABILITACAO), devera ser legivel e
apresentada no original ou cépia autenticada por cartério de notas, ou de acordo com o

item 7.3 deste Edital, catalogada em ordem, numerada e rubricada, e consistira em:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhados de
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documentos de eleicdes de seus administradores e a Ultima alteracdo, se houver,

devidamente registrado;

b) Certid6es de faléncia ou concordata, expedidas pelo Distribuidor da sede da Licitante
(19, 2°, 39, 4° e 7° distribuidor), para empresas localizadas na cidade do Rio de Janeiro.
Para as localizadas fora deste municipio, certiddo negativa de faléncias e concordatas de
todos os oficios de registro de distribuicdo de sua jurisdicdo e declaracdo passada pelo
forum local ou juizo distribuidor, indicando quantos cartérios ou oficios de registros

competem aquelas distribuicdes.

¢) Certidao Negativa de Débito — CND/INSS, em plena validade, comprovando situacao

regular perante a previdéncia social (Lei n°. 8.212/91, art. 47, 1, “a” e art. 56).

d) Certiddo que comprove a regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico

(FGTS), em plena validade;

e) Certiddo que comprove a regularidade com a Fazenda Estadual da Sede da Empresa

(ICMS), em plena validade;

f) Certiddo se for o caso, que comprove a regularidade com a Fazenda Municipal da Sede

da Empresa (ISS), em plena validade;
g) Documento que comprove a inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

h) Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte estadual e/ou Municipal conforme

aplicacao, relativa ao domicilio ou Sede da licitante.

i) Declaracdo em papel timbrado da licitante de que n&do possui em seu quadro de
pessoal empregado (s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do artigo 7° da

Constituicao Federal da Republica.

j) Declaragdo, em papel timbrado com firma reconhecida, de 02 (duas)
empresas/entidades de direito publico ou privado para as quais a licitante tenha realizado

servicos da mesma nhatureza, indicando o0s respectivos locais, periodos, servigcos
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realizados e demais caracteristicas que possam comprovar a capacidade da licitante

para atender as demandas do Conselho Regional de Psicologia — 52 Regiao.

k) Declaracdo, em papel timbrado de pleno conhecimento e aceitacdo de todas as

condicdes fixadas neste Edital, datada e assinada pelo representante legal.

7.2. Os documentos solicitados no item 7.1., letras “b”, “d”, “g”, “h” e “i”’, deverao

ter data de emissdo, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a data da

assinatura do Edital, e validos.

7.3. Na impossibilidade de se autenticar, a empresa licitante podera trazer os
originais e as copias para confronto e autenticacdo até 03 (trés) dias uteis antes
do certame, das 09h30min as 16h00Omin, na sede deste CRP-05 situada a Rua
Delgado de Carvalho, 53 — Tijuca — Rio de Janeiro. Nesse caso, deve-se procurar o

funcionario Jonathas ou a funcionaria Rosangela que fardo a autenticacgao.

7.4. No caso da empresa licitante ser cadastrada no SICAF, a mesma devera trazer a
declaracdo de situacdo de regularidade (Situacdo do Fornecedor). Tal documentacgao
devera ter sido emitida, A PARTIR DA DATA DA ASSINATURA DO EDITAL. O
DOCUMENTO DEVE ESTAR VALIDO.

7.5. Caso a empresa licitante esteja com algum documento vencido no SICAF, podera
apresentar, dentro do envelope de habilitagdo, a documentacdo em plena validade,
original ou cépia autenticada. O CRP-05 nao dispora, durante a Sesséo Publica, de acesso
on-line para consulta, atualizacdo, entre outros casos de empresa licitante cadastrada no
SICAF.

7.6. No caso da licitante apresentar a declaracdo valida do item 7.4., a mesma ficara
dispensada de apresentar os documentos do item 7.1., letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f”,

ugn e “h”.

7.7. As licitantes deverao apresentar os documentos estritamente necessarios requeridos
por este Edital, evitando duplicidade e/ou inclusdo de documentos ndo exigidos na

licitacdo.
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8. CRITERIOS PARA HABILITACAO/DOCUMENTOS

8.1. A Comissdo Especial de Licitagdo procedera, primeiramente, a abertura do
envelope n°. 01, referente a documentacdo, cujos documentos serao conferidos,
analisados e rubricados pelos seus membros e, a seguir, pelos representantes

credenciados dos licitantes presentes.

8.2. A Comissado Especial de Licitacdo depois de anunciar as licitantes habilitadas
devolvera, ainda lacrados, os envelopes de nimero 02 e 03 as inabilitadas, apds terem
assinado a Ata da Sessdo Publica desta Licitacdo e desde que nao tenha havido

recurso ou denegacao.

8.2.1. Caso os representantes dos concorrentes inabilitados ndo estejam presentes,
tenham retirado-se da Sessdo Publica ou por motivo alheio ndo recolham os referidos
envelopes, estes permanecerdao a disposicdo dos mesmos pelo periodo maximo de 10
(dez) dias uteis, contados do encerramento da licitacdo. APOS ESSE PERIODO OS
DOCUMENTOS SERAO INCINERADOS.

8.3. Apo6s a fase de habilitacdo, proceder-se-4 a abertura do envelope n® 02, dos
licitantes habilitados, referente a proposta técnica. Sera feito a avaliagdo e classificacdo

destas propostas de acordo com os critérios identificados neste Edital.

8.4. Uma vez classificada a Proposta técnica, de acordo com o previsto no Anexo | —
Projeto bésico, proceder-se-a a abertura das propostas de preco dos licitantes que

tenham atendido as condi¢des estabelecidas neste Edital.

8.5. Para efeitos de afericho da proposta mais vantajosa, a Comissdo Especial de
Licitacdo utilizarA como critério para julgamento das propostas apresentadas pelas

LICITANTES, o critério estabelecido no Anexo | — Projeto Basico.

8.6. Apds o encerramento dos trabalhos, elaborar-se-a ata circunstanciada, que devera
ser assinada pelos membros da Comissdo Especial de Licitacdo e pelas Licitantes

presentes.

8.7. O prazo de validade das propostas devera ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias

corridos, a contar de sua abertura.
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8.8. Na proposta de preco deverdo estar embutidas todas as despesas decorrentes de
sua execucdao inclusive a retencado na fonte de IRPJ, CSLL, PIS/PASEP e COFINS de
acordo com as Instrucdes Normativas da Secretaria da Receita Federal e demais tributos

de acordo com a legislacdo em vigor.

9. DESCLASSIFICACAO

I — apresentar-se em desacordo com as exigéncias e disposi¢cdes deste Edital e

com a Lei n® 8666/93 e suas alteracdes ou imponham condicdes;

Il - apresentar precos manifestamente inexeqiveis, exorbitantes ou zero, ou
superior ao valor estabelecido pela Lei n® 9.648/98, previsto para esta modalidade

e tipo de Licitacao;

11l - apresentar manifestos e comprovados erros de desvios nos precos ou
indicagdes incompativeis com o0s valores expressos numericamente ou por

extenso, de forma a suscitar dubia interpretacéo;

IV — for omissa, vaga ou que apresente irregularidade ou defeito capaz de

dificultar o julgamento.

V — Considerard como preco inexequivel, valores inferiores a R$ 110.000,00

(Cento e dez mil reais).
10. DA PROPOSTA TECNICA

10.1. As propostas técnicas deverdo ser apresentadas em 01 (uma) via, em papel
timbrado da Empresa, sem emendas e rasuras ou entrelinhas, datilografadas ou
impressas em lingua portuguesa, acondicionada em envelopes lacrados, numeradas

sequencialmente, rubricadas em todas as folhas e assinada na ultima.

10.2. As propostas serdo dirigidas ao Presidente da Comissdo Especial de Licitagdo e
deverdo conter, sob pena de desclassificacdo, 0s seguintes requisitos: numero da

licitacdo, razdo social da licitante, CNPJ, endereco, CEP, telefone, fax e e-mail.

10.3. A apresentacdo de Brienfing/Elaboracdo de texto na forma prevista no Anexo | —

Projeto Basico.
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10.4. A apresentacdo da proposta implica total e plena aceitacdo, por parte da Licitante,
de todas as condicBes estabelecidas nesta TOMADA DE PRECO.

10.5. A pontuagdo técnica sera averiguada conforme o previsto no Anexo | — Projeto
Basico, sendo considerados documentos para comprovacao da pontuacdo prevista a
apresentacao de carteira de trabalho e contrato de prestacao de servicos, além daqueles

previstos no Anexo | — Projeto Basico.
11. DA PROPOSTA DE PRECO

11.1. A carta de apresentacdo da Proposta de Preco seréa redigida na lingua portuguesa,
em 01 (uma) via, constando o preco do objeto aqui descrito, sem emendas, rasuras ou

entrelinhas, datadas e assinadas pela LICITANTE, em papel timbrado da Empresa.

11.2. O preco ofertado ser& em moeda nacional, indicando o preco mensal e anual,

todos expressos numeéricos e por extenso.

11.3. Entender-se-a incluida nos precos apresentados qualquer despesa de

responsabilidade da LICITANTE que ndo tenham sido indicadas.
11.4. A proposta conterd a razéo social da LICITANTE, endereco, CEP, telefones, e-mail.
11.5. Caso haja diferenca no valor anual ou mensal, prevalecerd o pre¢co menor.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Eventuais recursos administrativos deverdo ser interpostos mediante peticdo
fundamentada, dirigida a Comissao Especial de Licitacdo do CRP-05, observando-se para

esse efeito, o rito e as disposicOes estabelecidas no artigo 109 da Lei n® 8666/93.

13. DAS RESPONSABILIDADES DO LICITANTE VENCEDOR

Além das responsabilidades previstas na Minuta de Contrato, que sera firmado com o
licitante vencedor, fica este obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstituir, substituir
as suas expensas no total ou em parte, o objeto deste Edital, em que se verifiguem

vicios, defeitos ou incorreges que tragam prejuizos de qualquer ordem a este CRP-05.
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14. DA FORMALIZACAO

Depois de adjudicado o objeto vencedor e homologada a presente licitacdo pela
autoridade competente, a aceitacdo dar-se-a por meio da assinatura do CONTRATO, cuja

Minuta constitui o Anexo 111.

15. DA ASSINATURA DO CONTRATO

15.1. Terda o Adjudicatario o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da sua
convocacdo formal para assinar o CONTRATO, sob pena de decair do direito a

contratacdo e sofrer as sancfes previstas neste instrumento.

15.2. Havendo a recusa injustificada do adjudicatario em assumir o instrumento de
CONTRATO, o CONTRATANTE podera convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo considerando o menor preco entre os demais, para fazé-lo em igual PRECO,

prazo e nas mesmas condic¢des propostas pelo primeiro licitante classificado.

16. DAS PENALIDADES

16.1. Em caso de inexecuc¢ao parcial ou total das condicbes fixadas neste Edital, erro de
execucdo, ou mora ha execucao, conforme estabelecido na Lei n® 8.666/93, a LICITANTE

ficard sujeita as seguintes penalidades:

I - adverténcia;

Il — multa, na forma prevista na Minuta do Contrato;

11l - suspensdo temporéaria do direito de participar em licitacdes e impedimento de
contratar com o Conselho Regional de Psicologia — 52 Regido, por prazo ndo superior a
02 (dois) anos.

16.2. A multa aplicada pela CONTRATANTE prevista no item 16.1 Inciso Il sera
descontada dos valores devidos a CONTRATADA ou recolhidas na conta corrente da

mesma.

16.3. Em qualquer hipotese, a CONTRATADA sera notificada para apresentacdo de

defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da notificacdo.

16.4. As penalidades previstas neste Edital sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis,

inclusive aquelas previstas no Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°®. 8.078/90).
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17. DAS INFORMACOES SOBRE A LICITACAO

17.1 Solicitacbes de esclarecimentos quanto ao Edital poderdo ser encaminhadas, em
dias uteis, a Comissdo Especial de Licitacdo deste CRP-05, através do fax: (21) 2139-

5400, ou através do e-mail licitacao@crprj.org.br, até 03 (trés) dias Uuteis de

antecedéncia da licitacao.

17.2. As respostas dos esclarecimentos / informacdes estardo disponiveis no site

www.crprj.org.br, as tercas-feiras ou quintas-feiras respeitando o prazo minimo de 02

(dois) dias Uteis ap6s o questionamento.

18. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo dos servigcos, objeto da presente licitacdo,
correrdo as contas de “Assessoria de Imprensa e Diagramacao” codigo n°. 3.1.32.24, do

orcamento vigente.

19. DA ATESTACAO DAS FATURAS E DO PAGAMENTO

19.1. A licitante vencedora efetuara, até o dia 30 de cada més, a entrega da Nota
Fiscal, que devera ser atestada pelo Presidente da Comissao Editorial do CRP/05. Na

falta deste, o atesto se dara pelo Gerente Geral.

19.1.2. Juntamente com a Nota fiscal devera vir os seguintes documentos: Certiddo do
INSS, Certiddo do FGTS, folha de ponto, contracheques e recibo de entrega de
vale transporte, ambos assinados pelos funcionarios envolvidos na realizagdo dos

servigos.

19.2. O pagamento sera feito até o 07° dia util do més, e apds a entrega da NOTA

FISCAL e o atesto pela Presidente da Comissao Editorial do CRP/05.

19.3. O CRP-05 podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a

multas e indeniza¢cBes devidas pela licitante vencedora, nos termos deste edital.

19.4. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo de qualquer
obrigacdo financeira e previdenciaria, sem que isso gere direito a alteracdo de precos,

compensacao financeira ou penalidades a este CRP-05.
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20. DO AUMENTO OU SUPRESSAO DO VALOR CONTRATUAL

20.1. No interesse da Administracdo do CRP-05 o valor inicial do contrato podera ser
aumentado ou suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme
disposto, paragrafo 1° e 2° do Art. 65 da Lei n® 8.666/93.

20.2. A licitante vencedora ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes licitadas, os

acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios.

21. FISCALIZACAO

A execucdo do contrato pela contratante, serd acompanhada e fiscalizada pelo Presidente

da Comissao Editorial do CRP/05.

24. DISPOSICOES FINAIS

24.1. Ao apresentar a proposta, fica subentendido que a licitante aceita, irrestritamente,
todas as condicbes estabelecidas no presente Edital e em seus anexos e que conhece
plenamente todas as condicbes, ndo se admitindo posteriormente, alegacdo de

desconhecimento.

24.2. O Presidente do CRP-05 podera revogar a licitacdo por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anul&-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado pela assessoria juridica

deste Conselho Regional de Psicologia — 52 Regiéo.

24.3. A licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos

documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo.

24.4. A Comissdo Especial de Licitacdo poderd solicitar, em qualquer época ou

oportunidade, informagdes complementares que julgar necessarias e pertinentes.

Rio de Janeiro, 14 de dezembro de 2009.

MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO
Presidente da Comissao Especial de Licitacado
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AN E X O 1
PROJETO BASICO

OBJETO

PROJETO BASICO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DO SERVICO DE ASSESSORIA DE COMUNICACAO

1. DO OBJETIVO GERAL

1.1 Constitui objeto do presente processo licitatério a contratacdo de empresa para

prestacdo de servicos de assessoria de comunicacgao.

2. DO OBJETIVO ESPECIFICO

2.1 A Contratada devera manter um jornalista diariamente por periodo de 08 [oito]
horas, de segunda a sexta-feira, na sede do CRP/05 ou em eventos designados pela

diretoria do CRP/05, dentro do Estado do Rio de Janeiro.

2.2 A Contratada compromete-se a manter dois estagiario de comunicacdo social com
conhecimento de computacdo (Windows, Power Point, Internet e outros recursos), com
bolsa e encargos sob sua responsabilidade, por periodo de quatro horas diarias, de
segunda a sexta-feira, na sede do CRP/05 ou em eventos designados pela diretoria do
CRP/05, dentro do Estado do Rio de Janeiro.

2.3 O jornalista e estagiarios alocados no CRP/05 deverao cobrir eventos do CRP/05 no

Estado do Rio de Janeiro, de acordo com a solicitacdo da diretoria do Conselho.

2.4 A Equipe da Contratada alocada no CRP/05 (doravante designada Equipe) produzira
06 (seis) edicBes anuais do Jornal do CRP que tem 20 péaginas, formato tabléide do ano
eleitoral para o Sistema Conselhos de Psicologia, havera mais 01 (uma) edigdo do jornal.
O trabalho de confeccdo do Jornal requerera da Contratada e sua Equipe as seguintes

acles:
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2.4.1 Participar de reunides de pauta, para aprovacdo de textos e de avaliacdo com a
Comissao Editorial do Jornal, de reunides com a Plenaria do CRP/05, inclusive reunides

realizadas em sabados.

2.4.2 Apurar e redigir as reportagens e notas jornalisticas, e fazer as coberturas
fotograficas e pesquisas de imagens necessarias para a elaboracdo Jornal, usando

equipamento proprio.

2.4.3 Diagramar e artefinalizar o Jornal com recursos e equipamentos de informatica da

Contratada, em local externo a sede e subsedes do CRP/05.

2.4.4 Revisar os textos e provas finais do Jornal, de maneira a garantir a boa qualidade

da publicacéo.

2.4.5 Encaminhar o arquivo final do Jornal para a grafica designada pelo CRP/05 e

revisar a prova de prelo ou similar.

2.5 Alimentar com matérias jornalisticas, fotos, ilustracdes, informes de interesse do
CRP/05 o site do Conselho, em colaboracdo com o webdesigner do CRP/05, responséavel
pelo mesmo. Este trabalho implica a cobertura dos eventos e atividades rotineiras e
extraordinarias das diversas comissfes e da diretoria do CRP/05, na sede do Conselho e

em locais desighados pela diretoria.

2.6 Confeccionar por ano até 12 (doze) folders com formato aberto A4 e até 8 (oito)
cartazes com formato 40 centimetros por 60 centimetros, ambos com até quatro cores.
O trabalho de confeccdo destes materiais requererd da Contratada e sua Equipe as

seguintes acdes:

2.6.1 Redigir e revisar os textos dos materiais, de acordo com o briefing fornecido pelo
CRP/05.

2.6.2 Criar o layout, diagramar e artefinalizar os materiais com recursos e equipamentos
de informética da Contratada, em local externo a sede e subsedes do CRP/05.
2.6.3 Revisar os textos e provas finais dos materiais, de maneira a garantir a boa

qualidade.

13

Rua Delgado de Carvalho, 53- Tijuca CEP 20260-280 Rio de Janeiro - RJ Tel/Fax: (21) 2139.5400 (Sede)
Tel/Fax: 2717.3211 (Niteroi) - Tel/Fax: 2768.0007 (Nova lguagu) - Tel/Fax: (24) 2243.0834 (Petropolis)
http://www.crprj.org.br | e.mail - crprj@crprj.org.br



Conselho Regional de Psicologia - R]
2.6.4 Encaminhar o arquivo final dos materiais para a grafica designada pelo CRP/05 e

revisar a prova de prelo ou similar.

2.7 A Equipe prestard o servico de assessoria de imprensa que compreenderad as

seguintes acdes:

2.7.1 Atendimento as demandas da imprensa;

Atendimento oportuno aos questionamentos e/ ou solicitagbes dos veiculos de
comunicacdo em relagdo aos assuntos pertinentes ao CRP/05, fornecendo informacdes e
auxiliando no preparo de reportagens e entrevistas que tenham o CRP/05; suas acfes,
programas, e servigos como tema.

Colaboracédo na escolha do representante do CRP/05 para contatos ou entrevistas com a
imprensa, de acordo com o perfil do colaborador, o tema em pauta e o seu enfoque
estratégico.

Apoio ao agendamento e acompanhamento de entrevistas concedidas pela Diretoria e/ou
Conselheiros do CRP/05.

Preparacdo e andlise do conteddo da resposta pertinente as demandas da imprensa,

acionando o setor do CRP/05 responsavel pelo assunto.

2.7.2 Produgéo e envio de press-realeases e notas;

Identificacdo, apuracédo e producédo de temas/ pautas para comunicacdo externa, visando
informar segmentos especificos de publico e o conjunto da sociedade sobre acgdes,
servicos e demandas do CRP/05 e seus resultados.

Criacdo e atualizacdo de mailling nacional para divulgacdo de noticias.

2.7.3 Abertura de espac¢os nos veiculos de comunicacdo com pautas especiais exclusivas.
Sob a supervisdo da Diretoria e da Plenaria, devera propor e implementar um plano de
relacionamento com a imprensa, em especial com tomadores de decisbes (editores,
diretores, colunistas), para o desenvolvimento de um canal direto, com o0 objetivo de
conseguir a publicacdo de noticias exclusivas sobre assuntos pertinentes as acbes do

CRP/05 em espacos privilegiados nos veiculos de comunicacao.

2.7.4 Planejamento e viabilizacdo, em conjunto com os setores afins do CRP/05, dos
lancamentos de acdes e/ou demandas, identificando os assuntos que deverdao ser

abordados junto aos meios de comunicacéao;
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Preparacdo de material jornalistico a ser divulgado nos eventos, com a escolha dos
recursos mais adequados, como press Kits, releases, entrevistas coletivas, contatos
informais, artigos, notas ou outros meios.

Convocac¢ao da imprensa, identificando a editoria mais adequada ao assunto que devera
ser tratado.
Assessoramento, orientacdo, apoio e acompanhamento dos representantes do CRP/RJ no

contato com a imprensa.

2.7.5 Consultoria de risco, efetuando planejamento e gerenciamento de crises, que

afetem a imagem do CRP/05.

2.8 A Equipe produzira um clipping semanal, feito através da Internet, sobre temas

relevantes ao CRP/05.

2.9 A Equipe produzird um relatério trimestral enumerando as atividades executadas no
periodo, que sera entregue ao Conselheiro Presidente da Comissao de Comunicacdo do
CRP/05.

3. PROPOSTAS TECNICAS

3.1 BRIEFING

O CRP/O5 é uma autarquia federal, criada pela Lei 5.766/71, destinada a orientar,
disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo de Psicélogo e zelar pela fiel observancia
dos principios de ética e disciplina da classe, tendo jurisdicdo no Estado do Rio de
Janeiro. O CRP/05 faz parte do Sistema Conselho de Psicologia, que tem como 6rgao

maximo o Conselho Federal de Psicologia.

Contexto:

As instituicbes publicas estdo gradativamente mudando a forma de utilizar as
ferramentas de comunicacado institucional. Abandonou-se gradualmente a concepc¢ao de
que a prestacao de informacOes poderia prejudicar a conducdo das politicas dos
organismos da administracdo publica e avancou-se na percepcdo de que a comunicacao e
a transparéncia contribuem para o aumento da credibilidade das instituicbes e para a

eficacia na conducédo das politicas publicas.
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O CRP/05 tem compromisso com a transparéncia publica e a responsabilidade social. A
Comunicacédo é o instrumento utilizado para evidenciar tais atributos junto aos psicélogos
do Estado do Rio de Janeiro e a populacdo em geral.

Além disso, cresce a importancia das acées de médio e longo prazos implementadas pelo
CRP/05. Essas a¢des tém por objetivo disseminar junto aos psicologos, a populacdo e aos
publicos-alvo especificos temas como Direito Humanos, Etica e Compromisso Social da
Psicologia, educacéo inclusiva, cidadania, medicalizacdo da vida, sistema prisional, luta
antimanicomial, maioridade penal, depoimento sem danos, dentre outros, promovendo e
viabilizando uma maior compreensdo sobre as acdes executadas pelo CRP/05 e sobre sua

area de atuacao.

Problema de Comunicacéo:

Apesar dos importantes avancos obtidos nos ultimos anos, a missdo, os objetivos, as
principais atribuicbes, as areas de atuacdo e os beneficios decorrentes das acdes do
CRP/05 ainda ndo sdo plenamente conhecidos e compreendidos pela comunidade de
psicélogos do Estado do Rio de Janeiro e, de forma mais geral, pela sociedade
fluminense.

Um numero consideravel de psicologos do estado ainda confunde a funcdo do CRP/05
com a de um sindicato de classe. Outros enxergam o Conselho como um &érgao
meramente punitivo. Frequentemente, o CRP/05 é considerado um fardo, por recolher o
pagamento obrigatério da anuidade.

Na sociedade, muitos simplesmente ignoram a existéncia do CRP/05. Dentre os que tém
conhecimento do Conselho, a maioria parece desconhecer as verdadeiras fun¢des do
6rgao. Poucos identificam a agcdo consistente do CRP/05 em prol dos direitos humanos.
Além disso, hd um desconhecimento alarmante sobre a psicologia, o que dificulta e limita
a populacdo na busca dos servigcos e cria condi¢cdes para préaticas profissionais que ferem

o Codigo de Etica.

Objetivos:

Elaborar um programa de comunicacao, visando aprofundar o esclarecimento do papel do
CRP/05, sua missédo e seus objetivos, enfatizando suas principais atribuicdes, areas de
atuacao e os beneficios decorrentes de suas acbes. O publico-alvo deste esfor¢co por ser

dividido em trés segmentos: os psicologos do Estado do Rio de Janeiro; publicos ligados
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as varias causas com as quais o CRP/05 esta envolvido; a sociedade do estado e, de
certa maneira, de todo pais.
O desafio é identificar a forma mais efetiva de se comunicar com cada um destes

publicos, e calibrar o contetddo e o tom desta comunicacéao.
3.2 ROTEIRO PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS TECNICAS

3.2.1 O PLANEJAMENTO DE COMUNICACAO

a) Elaboragcdo de texto descrevendo e analisando as caracteristicas do CRP/05 e de sua
relacdo com a comunidade de psicologos do Estado do Rio de Janeiro e com a sociedade,
considerando a funcdo do CRP/05 de zelar pelo bom exercicio da atividade profissional e
respeito ao Codigo de Etica da profissdo e o papel do CRP/05 na construgdo de uma
sociedade melhor. Minimo de 10 laudas e maximo de 13 laudas — Titulo corpo 14 e texto

corpo 12 — fonte Times New Roman, entre linhas 1,5;

b) Apresentacao de texto contendo estratégia para a comunicacdo do CRP/RJ com os
psicélogos do Estado do Rio de Janeiro, com o publico-alvo das principais causas
defendidas pelo CRP/RJ, e com a sociedade. Proposta para a solu¢cdo do problema
apontado no briefing. Minimo de 10 laudas e méaximo de 13 laudas — Titulo corpo 14 e

texto corpo 12 — fonte Times New Roman, entre linhas 1,5.

3.2.2 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Tempo de experiéncia da empresa na prestacao de servicos de comunicacdo institucional,
em particular em organismos da administracdo publica. A licitante devera apresentar
relacdo nominal de clientes atendidos, com a especificacdo do periodo de atendimento de
cada um deles. A comprovacdo do periodo de experiéncia devera ser feita através da
apresentacdo de atestados, certidBes, declaragcdes ou quaisquer documentos idéneos
expedidos por 6rgdos ou entidades de direito publico ou privado, de acordo com a Lei
8666/93, demonstrando que a proponente efetuou ou vem efetuando servicos similares

aos do objeto da licitacdo, emitidos de forma expressa e inequivoca.

Documentacdo Comprobatéria nos itens pontuaveis no quesito capacidade de

Atendimento:

a) Experiéncia técnico-operacional/area de atuacdo — atestado técnico/declaracdo, em

papel timbrado da pessoa juridica declarante, devendo conter, ainda, o nome, funcdo e
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telefone do responsavel pelo fornecimento das informac¢des contidas nos atestados, bem
como a manifestacdo sobre a qualidade dos servicos prestados. A exclusivo critério da
Comissédo, esta podera valer-se de diligéncias para comprovar ou esclarecer informacdes

quanto a documentacado apresentada;

3.2.3 RELATOS DE SERVICOS PRESTADOS

Descricdo de projeto de 1 (uma) revista ou 1 (um) jornal produzidos e executados pela
empresa licitante, que comprove sua capacidade de atender as demandas do cliente e
seu dominio das técnicas jornalisticas de redacdo e edi¢do, assim também quanto as
técnicas de programacdo visual e diagramacdo, sempre na esfera da comunicacgdo
institucional. Explicitar no relatério as demandas do cliente em questdo. A descrigdo
devera ser elaborada em, no minimo, 4 (quatro) laudas (titulo corpo 14 e texto corpo 12,
fonte Times New Roman), entrelinha 1,5. Para comprovacdo do projeto citado, devera

ser apresentado, em anexo, copia da revista ou jornal descrito.

3.2.4 ANALISE DA IMAGEM DO CRP/05 NA MIDIA

Apresentar relatério analitico de uma noticia relevante, veiculada na imprensa
anteriormente a publicacdo deste Edital, sobre um tema/assunto que envolva
diretamente o CRP/05. O relatério deveréa ser elaborado em, no minimo, 2 (duas) laudas

(titulo corpo 14 e texto corpo 12, fonte Times New Roman), entrelinha 1,5.

3.3 JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS

3.3.1 As Propostas Técnicas serdo julgadas mediante avaliacdo por meio de pontuacao de
fatores, conforme Tabelas 1, 2, 3, 4 e 5.

3.3.2 Para a avaliacdo e julgamento, serd considerada qualificada e classificada na
proposta técnica a licitante que obtiver pontuacéo total igual ou superior a 70 pontos na
avaliagdo de capacitacdo TECNICA e n&o obtiver nota zero em quaisquer dos parametros.

Aos quesitos e subquesitos serdo atribuidos a seguinte pontuacéo:

TABELA 1
PLANEJAMENTO DE COMUNICAGAO - RACIOCINIO BASICO

NOTA ATRIBUIDA

Caracteristicas do CRP/05 0 a 5 pontos

Relagcdo do CRP/05 com seus psicologos | 0 a 5 pontos
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afiliados e com a sociedade

A missédo em prol do exercicio profissional

e do Cédigo de Etica

0 a 5 pontos

Papel do CRP/05 na construcdo de uma

sociedade melhor

0 a 5 pontos

Pontuacdo maxima 20 pontos

TABELA 2

PLANEJAMENTO DE COMUNICACAO - ESTRATEGIA DE COMUNICACAO

NOTA ATRIBUIDA

Entendimento do briefing

0 a 9 pontos

Estratégia para a comunicacdo com os | 0 a 9 pontos

psicélogos

Estratégia para a comunicacdo com o | 0O a 9 pontos

publico-alvo das principais causas

Estratégia para a comunicacdo com a | 0 a 9 pontos

sociedade

Pontuacdo maxima 36 pontos

TABELA 3

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

NOTA ATRIBUIDA

Tempo de experiéncia da empresa na
prestacdo de servicos de comunicacdo

institucional

De 1 ano a 3 anos — 6 pontos
De mais de 3 anos a 5 anos — 9 pontos

Mais de 5 anos -12 pontos

Tempo de experiéncia da empresa na
prestacdo de servicos de comunicacdo
institucional em organismos da

administracao publica

De 1 ano a 3 anos — 6 pontos
De mais de 3 anos a 5 anos — 9 pontos

Mais de 5 anos -12 pontos

Pontuacdo maxima 24 pontos

TABELA 4
OUTROS SERVICOS PRESTADOS
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NOTA ATRIBUIDA

Capacidade de atender as demandas do | O a 4 pontos

cliente

Dominio das técnicas jornalisticas de | O a 6 pontos

redacédo e edicédo

Dominio das técnicas de programacdo | O a 4 pontos

visual e diagramacao

Pontuacdo maxima 14 pontos

TABELA 5
ANALISE DA IMAGEM DO CRP/05 NA MIDIA

NOTA ATRIBUIDA

Relatério analitico de uma noticia | O a 6 pontos
relevante sobre um tema/assunto que

envolva diretamente o CRP/05

Pontuacdo maxima 6 pontos

3.3.3 As notas dos parametros eminentemente técnicos (planejamento de
comunicacao/raciocinio  basico, planejamento de comunicacdo/estratégica de
comunicacdo, outros servigcos prestados, e analise da imagem do CRP/05 na midia)
corresponderd a média aritmética simples das notas de cada membro da Comissao

constituida especialmente para este fim.

3.3.4 A nota obtida serd a PONTUACAO TECNICA (PT) de cada proposta.

3.3.5 Sera denominada PONTUACAO TECNICA (PT) a soma da nota dos parametros
mencionados no item anterior com a pontuacdo obtida no aspecto “Capacidade de

Atendimento”.

3.3.6 Para calcular o INDICE TECNICO (IT) da proposta, a Comissdo Permanente de
LicitacBes fara a divisdo da PONTUACAO TECNICA (PT) da proposta em exame, pela que
obteve a MAIOR PONTUACAO TECNICA (MPT), conforme férmula abaixo, utilizando-se

duas casas decimais e desprezando-se a fracdo remanescente:
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IT = PT/MPT

Onde:

IT = indice Técnico

PT = Pontuacao Técnica da proposta em exame

MPT = Maior Pontuacao Técnica

3.3.7 . Seréa desclassificada a proposta que:
[Inao atender as exigéncias do presente Edital e seus anexos;
ndo alcancar, no total, a nota minima de 70 pontos;

obtiver nota zero em quaisquer dos parametros.
4. PROPOSTAS DE PRECOS
a) O valor anual da proposta nao pode ser inferior a R$110.000,00.

b) A proposta de precos devera ser entregue separadamente, em envelope lacrado,
contendo em suas partes externas e frontais as indicac¢des: “PROPOSTA DE PRECOS”,

Razéo Social da empresa e numero da licitagao.

c) Os documentos da proposta de precos, emitidos em papéis timbrado da licitante,
deverdo ser, de preferéncia, numerados seqiencialmente a fim de permitir maior

agilidade no seu manuseio durante a conferéncia e o exame correspondente.

d) A proposta de precos devera ser apresentada de forma clara e detalhada e estar de
acordo com as exigéncias constantes deste Edital e seus anexos.

e) A proposta de precos deve fazer mencdo ao numero desta licitacdo e ser apresentada
em duas vias, rubricadas em todas as folhas, carimbadas e assinadas na ultima, pelo
titular ou representante legal, sem rasuras, emendas, ressalvas e conter

necessariamente:

Indicacdo do valor mensal e anual, todos expressos numericamente e por extenso, em

moeda corrente nacional;

f) Em casos de divergéncias entre os precos mensal e anual, do item, serd considerado

valido o preco mensal do item; nos casos de divergéncias entre os valores numéricos e
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sua equivalente expressdo literal por extenso, prevalecerd os valores expressos por

extenso.

g) O preco cotado devera incluir, discriminadamente, todas e quaisquer despesas tais
como tributos, frete, transporte, seguro e demais despesas que incidam ou venham a

incidir, direta ou indiretamente na prestacédo de servicos objeto desta Concorréncia.

h) E vedada a utilizagdo de qualquer elemento, critério ou fator sigiloso, secreto ou
reservado que possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade entre as

licitantes.

i) Nao se considerara qualquer oferta de vantagem n&o prevista no Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido, nem preco ou vantagens baseadas nas

ofertas dos demais licitantes.

j) Prazo de validade da proposta néo inferior a 90 (noventa) dias corridos, a contar da

data de sua apresentacao.

k) Declaracdo de que a proposta estd sendo apresentada em conformidade com o Edital.
) Declaracdo de que todo profissional alocado para a prestacdo de servicos ao CRP/05
serd contratado de acordo com as normas estabelecidas pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT).

m) Cada licitante somente podera apresentar uma Unica proposta, ndo sendo admitidas

propostas alternativas.

n) Nao serdo admitidas alegacBes de quaisquer tipos de enganos ou erros na
apresentacdo das propostas de precos, como justificativas de quaisquer acréscimos ou

solicitacdes de reembolsos e indenizagcbes de qualquer natureza.
4.1 JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

4.1.1 Nos parametros para a pontuacdo PRECO serao considerados:
Os precos ofertados nas propostas classificadas tecnicamente serdo avaliados e
valorizados conforme abaixo:

IP=MPP/PP
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Onde:

IP=Indice de Precos

MPP=Menor Preco Proposto pelas empresas classificadas
tecnicamente

PP=Preco Proposto da empresa avaliada

4.1.2 Serao desclassificadas as propostas que informarem preco inferior ao valor minimo
de R$ 110.000,00.

5. CLASSIFICACAO DAS LICITANTES

5.1. As propostas das licitantes serdo classificadas de acordo com a nota final (NF), na
ordem decrescente de valor, obtida da aplicacdo de formula abaixo indicada:
NF=[(1tx6)+(Ipx4)]

Onde:

NF= Nota Final

It= indice Técnico

Ip= Indice de Pregos

5.2. A classificacdo final das propostas sera feita pela Comissdo Permanente de
LicitacBes, atendidas as exigéncias estabelecidas no presente certame; sera considerada

vencedora a licitante que obtiver a maior Nota Final (NF).

5.3. Caso haja empate no julgamento das propostas, a classificacdo se fara
obrigatoriamente, na seguinte ordem:

a) maior indice técnico;

b) menor preco

c) sorteio, a ser realizado em ato publico, para o qual serdo convocadas todas as

licitantes.
6. EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. Os servicos objeto da contratacdo serdo prestados mediante solicitacdo do CRP/05.
6.2 A prestacdo dos servicos sera realizada de segunda a sexta-feira, das 9h as 18

horas.
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6.3 O CRP/05 podera solicitar da Contratada a prestacdo dos servicos aos sabados,
domingos e feriados e em horarios apés as 18h para atender a realizacdo de eventos,
assembléias, congressos, plenarias ou programas institucionais.

6.4 Todos os recursos técnicos necessarios ao perfeito atendimento dos servicos a serem
demandados correrdo por conta do CRP/05. O CRP/05 fornecera a Equipe os meios de
transporte para 0s eventos que deverdo ser cobertos. Nos casos de eventos que
acontecam fora da regiao metropolitana da cidade do Rio de Janeiro, a Equipe fara jus ao
recebimento de uma diaria de acordo com a Portaria de Diarias do CRP/05 em vigéncia.
6.5 As horas trabalhadas aos sabados, domingos e feriados e ap6s as 18h comporao um
banco de horas a serem compensadas posteriormente pelo profissional, mediante prévio

acordo com o CRP/05.
7. CONDIC}()ES PARA EXECU(;AO DOS SERVICOS

7.2. A designacado de profissionais da empresa para atuarem na prestacdo de servicos
junto ao CRP/05 somente tera vigéncia apds manifestagcédo favoravel expressa da area do
CRP/05 responsavel pelo tema.

7.3. O CRP/05 podera determinar a substituicdo de profissionais que venham a cometer
abusos, apresentar comportamento inadequado ou causar danos ao seu patrimbnio, por
meio de comunicacdo por escrito a empresa, que deverd providenciar a substituicdo
imediata a contar do recebimento da notificacao.

7.3.1. A substituicdo constante de técnicos da empresa, por ineficiéncia na execuc¢do das
atividades, serd considerada inexecuc¢ao parcial do Contrato, ficando sujeita as sancdes
previstas na Lei.

7.4. A empresa podera, de acordo com suas necessidades, substituir profissionais da
Equipe, desde que autorizado pelo CRP/05.

7.5. A empresa deverd manter suporte inerente aos servigcos a serem executados,
garantindo um servico de alto padrdo, sem custo adicional para o CRP/05.

7.5.1 O especificado no subitem acima diz respeito a:

Gerenciamento de Contrato;

Gerenciamento de pessoal local e remotamente;

Controle das atividades desenvolvidas pelos profissionais;

Treinamento e capacitacdo de pessoal local e remotamente;

Gerenciamento de contingéncia na manutencdo da execucéao ininterrupta dos servicos;
Gerenciamento do conhecimento dos servigcos executados para o repasse do mesmo em

caso de substituicao.
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8. PAGAMENTO DOS SERVICOS

O Pagamento sera realizado mediante entrega da Nota Fiscal dos servicos objeto deste

projeto até 15 (quinze) dias ap0s aprovacgao e atesto da Coordenadoria Geral do CRP/05.
9. VIGENCIA DO CONTRATO

O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.

10. RECURSOS ORCAMENTARIOS

Os recursos correrdo por conta do orcamento préprio do CRP/05 VER RUBRICA

11. CONSIDERACOES GERAIS

A validade da proposta devera ser de 90 (noventa) dias;

A empresa contratada devera possuir em seu quadro de funcionarios pessoal qualificado
para execucdo do objeto deste Projeto;

A empresa contratada devera viabilizar o acesso as suas dependéncias para

acompanhamento dos servigos, por um agente fiscalizador nomeado pelo CRP/05.

Rio de Janeiro, 03 de novembro de 2009
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ANEXOII

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO
Ao
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 52 REGIAO

TOMADA DE PRECOS n® 008/2009.

Atendendo ao Edital - n® 008/2009 desse CRP-05, vimos apresentar nossa Proposta
Comercial:

1. Apresentamos, em uma via, nossa proposta para apresentacao de Servicos de Assessoria
de Imprensa e Comunicagao.

2. O preco mensal para prestacdo de servigcos objeto desta licitacdo € de R$ XXXXXXXXX
(OOXXXXXXXXXXXXXXX) € 0 preco anula é de R XXXXXXXXXX (XX XXX XXX XXXX).

3. Declaramos que a nossa proposta esta sendo apresentada em conformidade com o Projeto
B4sico — Anexo | do Edital Tomada de Preco n° XXXX/2009.

4. Declaramos também que, para calculo dos valores constantes da presente proposta, foram
consideradas todas e quaisquer despesas com mao de obra (com base no salario e em outros
direitos fixados pela categoria), material, inclusive de consumo, transportes e fretes, bem
como os demais encargos trabalhistas e previdenciarios, fiscais e comerciais; taxas, inclusive
de administracdo, emolumentos, prémios de seguros, ISS, despesas e obriga¢des financeiras
de qualquer natureza, enfim, todos os componentes de custos dos servigos, inclusive lucro,
necessarios ao perfeito cumprimento do objeto da presente licitacdo.

5. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, corridos, a contar da data de sua
apresentacao.

6. Informacgbes complementares:

Razdo Social da Empresa;
CNPJ;

Endereco Completo;

CEP;

Telefone e Fax e

Endereco Eletrénico (e-mail);

DATA
CARIMBO E ASSINATURA (abaixo da assinatura deve constar digitado nome de quem esta
assinando, n° da identidade e n° do CPF)

OBSERVACOES:

1- A proposta deve ser assinada e rubricada em todas as suas folhas pelo representante legal
da empresa ou por seu procurador.

2- Este modelo DE USO NAO OBRIGATORIO — tem por objetivo facilitar o trabalho das
Empresas interessadas, admitindo-se adaptagfes e acréscimos que melhor se ajustem a
proposta a ser formulada. No entanto, se a empresa optar por outro modelo, devera
informar no minimo o conteddo constante das instrugdes .
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ANEXO 111

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE ASSESSORIA DE
COMUNICACAO que fazem entre si o
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA e a
EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 052 REGIAO, autarquia
federal, criado pela Lei n® 5.766/71, com sede na rua Delgado de Carvalho, n°
53, Tijuca, Rio de Janeiro, inscrito no CNPJ sob 0 N2 XXXXXXXXXXXXXXXX,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelos
Diretores Executivos XXXXXXXXX, XXXXXXXXXXportador da carteira de
identidade n® XXXXXXXXX, expedido pelo CRP/05, inscrito no CPF sob o n°
1:9,9,0.90,0.9,0.9, 0. G- $.9.9.0,9,9.9,9.0,9,0.0,0.0,0,0.0,0.0,.0,C. T 9.0.9.9.9.9.0.9,0.0.0.0,0,00.¢
portadora da carteira de identidade n® XXXXXXXXXXX, expedido pelo CRP/05,
inscrita no CPF sob 0 N2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ambos residentes e
domiciliados nesta Cidade e, por outro lado a EMPRESA
XXX KKK XKXXXXKXKXXXXXXX, com sede na XXXXXXXXXXXXX, n® XXXXXXX ,
XXXXXXXXXXX,  CEP.:  XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob o n°
XXXXXAXXXAKXAXXXXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representado  por  XXXXXXHXKXXKX KKK XXX KX XXX XX XXX XXXX XX, ambos
domiciliados e residentes nessa Cidade, resolvem celebrar o presente contrato de
prestacdo de servico de Assessoria em Comunicacdo para esse CRP/05, com
sujeicdo as disposicdes da Lei n° 9.648/98 de acordo com as clausulas e
condicOes seguintes, cujo objeto foi adjudicado ao vencedor da

Licitacao/Tomada de Preco n© 008/2009 — Tipo Técnica e Preco.

CLAUSULA PRIMEIRO — OBJETO DO CONTRATO

Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servicos de assessoria de
imprensa e comunicacdo institucional, nos termos constantes do Anexo | —

Projeto Basico, parte integrante do presente Edital.
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CLAUSULA SEGUNDA — DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE

Caberd a CONTRATANTE:

2.1.permitir o livre acesso dos empregados e prepostos da CONTRATADA para
execucao dos servicos quando couber;

2.2.prestar as informacfes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

2.3.encaminhar em tempo habil a solicitacdo dos servicos a serem executados;
2.4 fixar prazo para a execuc¢ado dos servigcos, podendo prorroga-los;

2.5. solicitar o refazimento do servico, que ndo estejam de acordo como
previsto, estabelecendo prazo para tal, e

2.6.atestar a realizacdo dos servicos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS ENCARGOS DA CONTRATADA.

Caberd a CONTRATADA:

3.1. ser responsavel em relacdo aos seus empregados por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos servigos, tais como: salarios; seguro de acidente;
taxas, impostos e contribuicOes; indenizacdes; vales-transporte; vales-refeicao;

e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

3.2. ser responsavel pelos danos causados diretamente & CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo quando da execucdo dos servicgos,
ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o

acompanhamento pela CONTRATANTE;

3.3. assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes
deste contrato;
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3.4. manter-se, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes a serem assumidas e com todas as condi¢cbes de habilitacdo e

qualificacdo exigidas nesta contratacao;

3.5. indicar a CONTRATANTE o nome de seu preposto ou empregado com a
competéncia para manter entendimento e receber comunica¢des ou transmiti-las
a CONTRATANTE;

3.6. comunicar verbal e imediatamente, a CONTRATANTE, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execucdo dos servigos, no menor espaco de tempo
possivel, reduzir a escrito a comunicacao verbal, acrescentando relato dos danos

e circunstancias julgadas necessarias ao esclarecimento dos fatos;

3.7. seré& considerada recusa formal a ndo realizagdo dos servi¢cos de acordo com
as especificagcdbes, e a realizacdo dos servicos em desacordo com as

especificacdes;

3.8. o0s servicos deverao ser prestados dentro das especificacdes estabelecidas
na proposta da CONTRATADA e neste presente instrumento. A ndo observancia
desta condicdo podera implicar a ndo aceitacdo dos servicos apresentados, sem
que caiba qualquer tipo de direito ou reclamacdo e de nenhuma forma ou sob
qualquer pretexto, de indenizacdo devida pela CONTRATANTE a CONTRATADA

inadimplente.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES SOCIAIS

A CONTRATADA cabera ainda:

4.1. assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obrigacbes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados nao

manterdao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE; e
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4.2. assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacbes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no
desempenho dos servicos ou em conexao com eles, ainda que acontecido em
dependéncia da CONTRATANTE.

PARAGRAFO UNICO
A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos na
condicado anterior, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu

pagamento, nem poderd onerar o objeto deste CONTRATO.

CLAUSULA QUNTA — DAS OBRIGACOES GERAIS

5. Devera a CONTRATADA observar, também, o seguinte:
5.1. é expressamente proibida a veiculacdo de publicidade em proveito préprio
acerca dos servicos a que se refere este contrato, salvo se houver prévia

autorizacdo da CONTRATANTE; e

5.2. é vedada a subcontratacdo de outra empresa para execucado dos servicos

objeto deste contrato sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

6. O valor total da despesa para a execucao deste Contrato, pelo periodo de
vigéncia, € de R$ (reais), que serdo pagos em 12 (doze) parcelas iguais e
mensais de R$ (reais) até o 7° dia util do més subsequente a realizacdo da
prestacdo dos servicos ora contratados especificados na Clausula primeira, e
apbés a entrega da NOTA FISCAL e o atesto pela Presidente da Comissao

Editorial do CRP/05.

30

Rua Delgado de Carvalho, 53- Tijuca CEP 20260-280 Rio de Janeiro - RJ Tel/Fax: (21) 2139.5400 (Sede)
Tel/Fax: 2717.3211 (Niteroi) - Tel/Fax: 2768.0007 (Nova lguagu) - Tel/Fax: (24) 2243.0834 (Petropolis)
http://www.crprj.org.br | e.mail - crprj@crprj.org.br



Conselho Regional de Psicologia - R]

6.1. A Nota fiscal devera ser entregue todo ultimo dia uatil do més juntamente
com os seguintes documentos: Certiddo do INSS, Certiddo do FGTS, folha
de ponto, contracheques e recibo de entrega de vale transporte,

ambos assinados pelos funcionéarios envolvidos na realiza¢cdo dos servigos.

6.2. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo de
qualquer obrigacéo financeira e previdenciaria, sem que isso gere direito a
alteracdo de precos, compensacao financeira ou penalidades a este CRP-
05.

6.3. O CRP-05 podera deduzir do montante a pagar os Vvalores
correspondentes a multas e indenizacdes devidas pela licitante vencedora,

nos termos deste edital.

6.4. O presente Contrato tém como data base o més de sua assinatura, nao
devendo sofrer reajustes de valores durante um ano, com base no artigo
65 da Lei n® 8.666/93.

6.5. No caso de reajuste, o mesmo devera ocorrer pelo indice IPCA ou outro

indice que por ventura vier a substituir.
CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS
As despesas decorrentes da contratacdo dos servicos, objeto da presente

licitacdo, correrdo as contas de “Assessoria de Imprensa e Diagramacao” cédigo

n°. 3.1.32.24, do orcamento vigente.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAQ

A execucdo do contrato pela contratante, sera acompanhada e fiscalizada pelo
Presidente da Comissédo Editorial do CRP/05.
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

Este contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o maximo de 60

(sessenta) meses, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA — DO AUMENTO OU SUPRESSAO DO VALOR
CONTRATUAL

No interesse da Administracdo do CRP-05 o valor inicial do contrato podera ser
aumentado ou suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme
disposto, paragrafo 1° e 2° do Art. 65 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA— DA RESCISAQO

A inexecucdo total ou parcial do Contrato da ensejo a sua rescisao,

conforme o disposto no art. 78, da Lei n® 8.666/93.

8 1°. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos

autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

8§ 2°. Em caso do rescisdo, a CONTRATANTE devera arcar com todos os

débitos existentes que ainda ndo foram quitados.

8§ 3°. Além do ndo cumprimento das obrigacOes estabelecidas, sdo motivos
para rescisdo contratual a transferéncia, no todo ou em parte, do objeto desse

contrato, sem prévia anuéncia da CONTRATANTE.

8 4°. A rescisao administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagdo

escrita e fundamentada da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

A CONTRATADA respondera perante a CONTRATANTE por todos e
quaisquer prejuizos de que for responsavel em razdo do Contrato, seja por
defeito decorrente do servico pactuado, seja por infringéncia da disposicao

regulamentar.
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8§ 1°. Pela inexecugdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, a
CONTRATADA estéa sujeita as seguintes sancdes:

I - adverténcia;
Il - multa na forma prevista no item seguinte;

Il - suspensédo do direito de participar em licitagbes e impedimento de
contratar com o Conselho, por prazo de até 2 (dois) anos.

§ 2°. A CONTRATANTE aplicard a CONTRATADA as seguintes multas:

| - de 10% (dez por cento) do valor total do contrato pela inexecucao total
ou parcial do objeto do presente contrato, quantia esta reconhecida como
liquida, certa e exigivel, passivel de cobranca via de execug¢do e compensavel
pelo Conselho de qualquer crédito porventura existente;

8§ 3°. As multas aplicadas pela CONTRATANTE serdo descontadas dos
valores devidos a CONTRATADA ou recolhidas na conta-corrente da mesma.

8§ 4°. Em qualquer hipotese, a CONTRATADA sera notificada para
apresentacdo de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uuteis, contados da
notificagao.

8§ 5°. As penalidades previstas neste Contrato sdo independentes entre si,
podendo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis, inclusive aquelas previstas no Cdédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078/90).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Para solucdo de quaisquer controvérsias porventura oriundas do presente
contrato, as partes elegem o foro da Secdo Judiciaria do Rio de Janeiro,

renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente contrato, depois

de lido e achado conforme, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, sem
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emendas ou rasuras, para um sO efeito, perante as testemunhas abaixo,

obrigando-se a cumpri-lo e fazé-lo cumprir inteiro e fielmente como se contém.

Rio de Janeiro, de de 2010.
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1) 2)
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