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Prefeitura do Municipio de Carapicuiba

Estado de Sao Paulo

LEI N° 3.103, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2.011.
“‘Autoriza a contratagcdo de servidores, por tempo
determinado, nos termos do artigo 37, inciso IX da
Constituicdo Federal, para implantacdo e execucdo do
Programa Segundo Tempo e dé& outras providéncias”

SERGIO RIBEIRO SILVA, Prefeito do Municipio de
Carapicuiba, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicées legais,

FAZ SABER que, a Camara de Vereadores de
Carapicuiba, aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a contratar servidores, por tempo determinado, dispensada a
realizacdo de concurso publico, nos termos do disposto no artigo 37, inciso I1X
da Constituicdo Federal, com a finalidade excepcional de atender ao “Programa
Segundo Tempo”, para os cargos com suas respectivas fungdes, jornada e
remuneracao; constantes do anexo | que faz parte integrante desta Lei.

Artigo 2° - Os servidores serdo contratados nos
termos desta Lei, para exercer funcdo publica, em carater residual, sem
estarem vinculados a cargos ou emprego publico, pelo periodo maximo de
18(dezoito) meses.

Artigo 3° - Para contratacdo, além dos critérios
estabelecidos pela Constituicdo Federal, serd exigida formagdo minima,
experiéncia em educacao e juventude e competéncia equivalentes a atribuicéo
especifica de cada funcdo descritas no artigo 1°.

Paradgrafo 1° - Para comprovacdo dos requisitos
especificos no caput serdo realizados: analise de curriculo, entrevista, entrega
de titulos e de comprovacao de experiéncia.

Paragrafo 2° - Os pretendentes a servidores
temporarios serdo entrevistados e avaliados pela Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer.
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Artigo 4° - A Secretaria Municipal de Administracéo
Geral e a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos serdo responsaveis pela
elaboracdo dos contratos individuais, em um unico formato para todas as
funcdes, observadas as caracteristicas especificas de cada um.

Artigo 5° - O custo de execucdo desta Lei correra por
conta de recurso previsto no “Projeto Segundo Tempo” do Ministério de
Esportes e Lazer.

Artigo 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, ficando revogadas as disposicées em contrario.

Prefeitura do Municipio de Carapicuiba, 10 de novembro
de 2.011.

SERGIO RIBEIRO SILVA
Prefeito Municipal

Registrada no livro préprio na Secretaria de
Assuntos Juridicos, nesta data.

DEILDE LUZIA CARVALHO HOMEM
Secretaria de Assuntos

Juridicos
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Estado de Sao Paulo

Prefeitura do Municipio de Carapicuiba

ANEXO |

. Quantidade Valor Mensal
Cargo Temporario Jornada (unitario)
Coordenador 01 40 hs/sem | R$ 2.400,00
Pedagdgico
Coordenador Setorial 02 20 hs/sem R$ 1.100,00
Coordenador de 40 20 hs/sem R$ 900,00
Nucleo

Qualificagdo/Fungdes:

1) Coordenador Pedagogico

1.a) Qualificacédo: profissional de nivel superior da area de Educacao
Fisica ou Esporte, com experiéncia pedagodgica para a coordenacao,
supervisdo e orientacdo na elaboracdo de projetos/propostas
pedagdgicas.

1.b) Funcbes(atribuicdes):

- coordenar o processo de planejamento pedagdgico dos nucleos
juntamente com os demais recursos humanos envolvidos;

- definir, organizar, e debater a proposta /plano pedagdgico dos ndcleos,
juntamente com os coordenadores de nucleo e seus monitores;

- acompanhar e avaliar as atividades e o projeto como um todo, em
conjunto com os coordenadores de nucleos e os monitores que atuam
sob sua responsabilidade e coordenacéo;
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- acompanhar e avaliar as atividades dos membros de equipe,
mantendo suas atuagdes padronizadas, harmdnicas e coerentes com 0s
principios educacionais;

- acompanhar o desempenho das atividades de todos os membros da
equipe, inclusive, com a exigéncia do cumprimento de carga horaria
estabelecida para o desenvolvimento do projeto;

- acompanhar o processo de distribuicdo dos materiais esportivos para
garantir o atendimento adequado as modalidades definidas no projeto;

- acompanhar a distribuicdo dos uniformes para garantir que todos os
participantes tenham acesso e possam ser identificados durante as
atividades dos mesmos;

- definir e acompanhar o processo de distribuicdo de reforco alimentar,
conforme o n° de criancas/adolescentes, disponibilidade de espaco
fisico e logistica, avaliando de forma permanente sua qualidade e
mantendo a coordenacéo geral informada;

- acompanhar o planejamento e desenvolvimento, juntamente com 0(S)
coordenador(es) de nucleo e monitor(es), as atividades mensais e
semanais que estao sob a sua supervisao;

- supervisionar o controle diario das atividades desenvolvidas;

- acompanhar o processo de comprovacao da frequéncia da equipe
técnica e dos beneficiados;

- organizar e promover reunifes periédicas coma equipe de recursos
humanos para avaliar o andamento da proposta pedagogica do projeto;

- manter o coordenador geral do projeto informado quanto as distor¢des
identificadas no projeto e apresentar, em conjunto com 0S
coordenadores de nucleo e monitores, solugos para corre¢cdo dos rumos;

- apresentar proposta pedagodgica do convénio/projeto e relatorios
periodicos ao coordenador geral do projeto, para que 0 mesmo
encaminhe junto a SNEED/ME, dentro dos prazos pactuados;

- acompanhar o cumprir integral do plano de trabalho estabelecido, bem
como as especificidades do projeto relacionadas no projeto basico;

- participar do processo de organizacdo e desenvolvimento de
capacitacdo oferecida pelo Ministério do Esporte e para os monitores do
seu projeto.



Prefeitura do Municipio de Carapicuiba

Estado de Sao Paulo

5 .
L
0 “Capapicueh

2) Coordenador Setorial

2.a) Qualificacéo: profissional da area de Educacédo Fisica ou Esporte,
com experiéncia na organizagao e supervisao de projetos pedagogicos.

2.b) Funcdes(atribuicdes):

- coordenar o processo de planejamento, distribuicdo e
acompanhamento dos nudcleos da regido para qual o mesmo foi
destacado, de forma a subsidiar o desenvolvimento de todas as acoes
previstas no plano de trabalho e projeto basico;

- auxiliar o coordenador pedagdgico nos processos administrativos e
pedagdgicos de organizacdo e desenvolvimento das atividades dos
ndcleos, de forma regionalizadas;

- orientar e supervisionar a atuacao regionalizada dos coordenadores de
nacleos;

- acompanhar e avaliar as atividades e o projeto como um todo, em
conjunto com os coordenadores de nucleo e os monitores que atuam
sob sua responsabilidades e coordenacéo.

3) Coordenador de Nucleo

3.a) Qualificacéo: profissional de nivel superior da area de Educacéo
Fisica ou Esporte.

3.b) Funcdes(atribuicdes):

- planejar coletivamente, preparar, e ministrar as atividades
desenvolvidas junto aos beneficiados, conforme proposta pedagdgica;

- acompanhar e avaliar o trabalho dos monitores que atuam no nudcleo
sob sua responsabilidade e coordenacéo;

- acompanhar o desempenho das atividades dos membros da equipe,
mantendo suas atuagdes padronizadas, harmdnicas e coerentes com 0s
principios estabelecidos no projeto;

- avaliar a atuacdo dos monitores em relacdo as atribuicdes
estabelecidas a este no projeto;
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- organizar, juntamente com o coordenador pedagodgico, 0 processo de
distribuicdo das acgbes estruturantes dos nucleos(materiais esportivos,
reforco alimentar, uniformes, adequacdo do espaco fisico, etc.) para
garantir o atendimento as modalidades do projeto;

- planejar e desenvolver mensalmente, juntamente com o(s) monitor(es),
as atividades que estardo sob sua responsabilidade e supervisao;

- supervisionar o controle diario das atividades desenvolvidas no nucleo;

- exigir e comprovar a frequéncia da equipe técnica e dos beneficiados
sob sua responsabilidade;

- supervisionar o controle diario das atividades desenvolvidas;

- exigir do(s) monitor(es) a entrega de relatérios periddicos das
atividades;

- promover reunides periodicas e outras atividades extras que possam
enriguecer o projeto;

- zelar pela manutengcéo da seguranca integral dos alunos, durante todo
o periodo de sua permanéncia no local de desenvolvimento das
atividades do nucleo;

- manter os espacos fisicos e as instalagcbes em condi¢cbes adequadas
ao desenvolvimento das atividades;

- manter o coordenador pedagodgico do projeto informado quanto as
distor¢cBes identificadas e apresentar, dentro do possivel, solu¢des para
a correcado dos rumos;

- comunicar de imediato a coordenacao geral e pedagdgica do projeto,
quaisquer fatos que envolvam membro da equipe ou beneficiado em
situacdo nao convencional,

- encaminhar todos 0s casos omissos com imparcialidade e cortesia,
comunicando-os imediatamente a coordenacéo do projeto;

- apresentar planejamento das atividades semanais e relatorios
periodicos ao coordenador pedagogico do projeto;

- cumprir integralmente o projeto basico, plano de trabalho e proposta

pedagogica estabelecida e encaminhada a SNEED/ME, conforme
prazos estabelecidos;
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- encaminhar a coordenacéo pedagogica a necessidade de ajustes nas
acOes propostas no projeto(projeto basico e plano de trabalho) de forma
que este encaminhe a demanda ao SNEED/ME, no sentido de adquirir
a autorizacao;

- participar do processo de capacitacdo oferecido pelo Ministério do
Esporte;

- atuar como multiplicador do processo de capacitacdo do programa,
junto aos monitores do projeto.



