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DECRETO N° 4.868, DE 09 DE JANEIRO DE 2019

"Aprova o0 Regimento Interno do
Centro Publico de Economia Solidaria
de Carapicuiba.”

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba,

Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢cbes legais,

Considerando que o Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdémico, Social
e Trabalho, por meio da comunicagao interna n® 01/SDEST/2019, encartada aos
autos do processo administrativo n® 722/19, aprovou o Regimento Interno do
Centro Publico de Economia Solidaria de Carapicuiba, encaminhando-o para
publicacao;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado, nos termos do Anexo Unico deste Decreto,

0 Regimento Interno do Centro Publico de Economia Solidaria de Carapicuiba.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cBes em contrério.

Municipio de Carapicuiba, 09 de janeiro de 2019.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES
Prefeito

Registrada no livro proprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e
publicado no site do Municipio no endereco: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario Adjunto de Assuntos Juridicos
Respondendo Interinamente
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REGIMENTO INTERNO DO CENTRO PUBLICO DE
ECONOMIA SOLIDARIA DE CARAPICUIBA

CAPITULO |
DO CENTRO PUBLICO

Art. 1° Este Regimento define a estrutura e o funcionamento do Centro Publico de
Economia Solidaria da Prefeitura Municipal de Carapicuiba, 6érgdo ligado a
Secretaria de Desenvolvimento Economico, Social e Trabalho.

Art. 2° O objetivo geral do Centro Publico de Economia Solidaria é o de apoiar a
formacdo e a consolidacdo de empresas, acompanhar incubacdo, assessoria
técnica e apoio a comercializacdo dos empreendedores populares aos
empreendimentos econdmicos e solidarios, de modo a assegurar O Seu
fortalecimento e a melhoria de seu desempenho.

Art. 3° S&o objetivos especificos do Centro Publico de Economia Solidaria:

| — possibilitar aos empreendimentos o uso dos servigos, infra-estrutura e espaco
da INCUBADORA, mediante objetivos, obrigac6es e condicOes estabelecidas no
Contrato de Uso do Sistema de Incubacéao;

Il — facilitar o acesso dos empreendimentos as inovacdes tecnoldgicas gerenciais e
estimular o associativismo entre os empreendimentos e entre estes e 0s parceiros
gue apoiam a incubadora.

Art. 4° Para fins deste Regimento e outros instrumentos relacionados a Secretaria
Desenvolvimento Econémico, Social e Trabalho define-se:

| — INCUBADORA: Instituicho que se destina a apoiar empreendedores,
propiciando-lhes ambiente e condicbes apropriadas para funcionamento de seus
empreendimentos — servicos especializados, orientacdo, espaco fisico e infra-
estrutura técnica, administrativa e operacional;

Il - CONTRATO DE USO DO SISTEMA DE INCUBACAO: instrumento juridico que
possibilita a empresa em incubacéo o uso, nos termos deste Regimento, dos bens
e servicos da INCUBADORA, que pode ser de uso interno ou externo;

Il — EMPRESA GRADUADA: empreendimento que passa pelo processo de
incubacgéo e que alcanca desenvolvimento suficiente para ser habilitada a sair da
INCUBADORA.
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CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 5° O Centro Publico de Economia Solidaria € uma INCUBADORA de empresas
mista desenvolvida pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba, e tem por
finalidade principal a implantacdo, operacionalizacdo, geréncia técnica e
administrativa, visando materializar, oportuna, econdmica e eficientemente o
desenvolvimento, a inovagdo por meio do apoio a empresas nascentes ou a
empresas ja existentes, que necessitem atingir nivel tecnolégico e gerencial
moderno e competitivo.

Art. 6° Os objetivos definidos serdo atendidos pelo estabelecimento de
mecanismos de intercambio e apoio técnico entre os profissionais, empresarios e
especialistas, visando introduzir, nas empresas que participarem do Centro Publico
de Economia Solidaria, técnicas que possibilitem o aumento da qualidade,
produtividade e competitividade.

Art. 7° As acles resultantes do intercambio e apoio técnico citado no paragrafo
anterior seréo dirigidas no sentido de:

| — facilitar as empresas, que participarem do Centro Publico de Economia
Solidaria, o acesso as informacfOes referentes a tecnologia, oportunidades de
negaocios, crédito, mercado, legislacéo, pesquisas e publicacdes técnicas;

Il — promover o fortalecimento e o desenvolvimento das empresas pela
modernizacdo de sua gestdo empresarial e tecnologica;

Il — assegurar a este segmento condi¢cdes objetivas de eficiéncia na producédo e
comercializacdo de seus produtos, mediante a criacdo, reestruturacao,
transferéncia e incorporacédo de novas tecnologias;

IV — gerar multiplas acbes que objetivam seu melhor desempenho frente aos
mercados tradicionais e da identificacdo de novas oportunidades de negdécios, nos
mercados nacional e internacional.

Art. 8° A Incubadora tera por atribuicdo essencial promover acfes que levem a:

| — ajudar potenciais empreendedores com iniciativa para desenvolverem sua
prépria atividade empresarial;

Il — amparar as novas empresas, para que os produtos e/ou processos possam
alcancar o mercado eficientemente;
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lIl — fortalecer uma infra-estrutura de apoio que facilite a transformacao de projetos
em novos produtos e/ou processos;

IV — propiciar aos empreendedores condi¢fes favoraveis para um desenvolvimento
empresarial,

V — apoiar a criacdo e consolidacdo de empreendimentos de exceléncia na area

tecnoldgica.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9° O Centro Publico de Economia Solidaria tera a seguinte estrutura
organizacional basica:

| — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Social e Trabalho;

Il — Coordenadoria Técnica;

[l — Comissao Municipal de Economia Solidaria.

Art. 10. O Secretario de Desenvolvimento Econdomico, Social e Trabalho em
exercicio sera o Presidente da Comissdo Municipal de Economia Solidaria, e tera
as seguintes atribuicoes:

| — sugerir diretrizes globais e linhas de atuacdo para o alcance dos objetivos
estabelecidos neste Regimento e em outros instrumentos correlatos, e acompanhar
suas implementacoes;

Il — opinar a respeito de assuntos sobre os quais for consultado pelo Gestor;

Il — empenhar-se na busca de recursos financeiros, materiais e humanos para o
suporte das atividades do Centro Publico de Economia Solidaria.

Art. 11. A Coordenadoria Técnica tera as seguintes atribuicoes:

| — gerenciar o complexo técnico, administrativo e operacional do Centro Publico de
Economia Solidaria;

Il — cumprir e fazer cumprir o Regimento e as decisfes do Conselho Consultivo e
da Coordenadoria Técnica;

lIl — servir de agente articulador entre as empresas em incubacéo, a incubadora e
as entidades parceiras;

IV — elaborar planos e programas, anuais e plurianuais, normas, critérios e outras
propostas julgadas necessérias ou Uteis a administracao da incubadora;
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V — elaborar e fazer publicar os editais de convocacdo dos interessados em
ingressar na INCUBADORA, para selecdo de empreendimentos a serem
incubados, deliberando sobre davidas e casos omissos;

VI — participar da Comissdo de Selecdo dos projetos a serem submetidos aos
regimes de pré-incubacao e de incubacéo;

VII — buscar, junto aos parceiros da INCUBADORA, o apoio para a execucao das
propostas/projetos aprovados pela Coordenadoria Técnica;

VIl — em consonéancia com o Conselho Consultivo e com a Coordenadoria Técnica,
realizar gestdes junto aos Orgdos competentes, para obtencdo de recursos
necessarios a efetivacao dos projetos;

IX — administrar a contabilidade do Centro Publico de Economia Solidaria e
submeter a Coordenadoria Técnica 0 orgamento anual, as contas, os balancos e 0s
balancetes dos recursos recebidos e utilizados e o relatério anual da incubadora,
para julgamento e aprovacao;

X — expedir normas administrativas e operacionais, necessarias as atividades da
incubadora e funcionamento das empresas em incubacéo;

Xl — assinar, em nome da incubadora, convénios, acordos, ajustes, contratos,
obrigacbes e compromissos, aprovados pela Comissdo Municipal e Economia
Solidaria, quando necessario for, e pela Coordenadoria Técnica relativos ao Centro
Publico de Economia Solidaria com outras entidades;

Xl — fornecer a Coordenadoria Técnica, informacdes e meios necessarios ao
eficiente desempenho de suas atribuicoes;

Xl — divulgar as resolugdes, politicas e diretrizes emanadas da Comisséo
Municipal e Economia Solidaria pela Coordenadoria Técnica,

XIV — orientar e acompanhar os trabalhos da equipe envolvida na geréncia da
INCUBADORA e nas atividades das empresas;

XV — orientar e acompanhar os trabalhos da INCUBADORA, em especial as acdes
de suporte técnico, administrativo e operacional as empresas em incubacao;

XVI — preparar, juntamente com a Coordenadoria Técnica, as reunibes da
Comissédo Municipal e Economia Solidaria, e auxiliar na realizacdo das mesmas;
XVII — indicar componentes para compor a Comissao de Selecao para a avaliagéo
dos empreendimentos propostos a pré-incubacao e a incubacéo, juntamente com a

Coordenadoria Técnica, se necessario for;
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XVIII — participar das reunides da Comissdo Municipal e Economia Solidaria;

XIX — aprovar acordos, convénios e contratos da INCUBADORA com outras
entidades;

XX — propor a Comissdo Municipal e Economia Solidaria e a Coordenadoria
Técnica as possiveis modificagcdes regimentais;

XXl — aprovar a indicacdo dos servidores, bolsistas e estagiarios da
INCUBADORA,;

XXII — elaborar e aprovar as normas relativas ao funcionamento e operacédo da
Incubadora,;

XXIl — elaborar o Regimento Interno e submeté-lo a aprovacdo do Comissao
Municipal e Economia Solidaria e da Coordenadoria Técnica,

XXIV — representar a INCUBADORA,

XXV — convocar e presidir reunides;

XXVI — gerir recursos junto a entidades financeiras governamentais, estatais,
particulares, nacionais e estrangeiras;

XXVII — determinar as atividades ndo previstas neste regimento.

Art. 12. A Comissado Municipal e Economia Solidaria, vinculada ao Centro Publico
de Economia Solidaria e a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Social e
Trabalho, tera as seguintes atribui¢cdes:

| — criar e manter atualizado o banco de dados da Economia Solidaria do Municipio
de Carapicuiba, com o cadastro dos empreendimentos de Economia Solidaria que
atuem no territorio e que se enquadrem nos critérios estabelecidos pela Lei 2.988,
de 16 de Abril de 2010;

Il — definir os critérios para a selecdo de programas e projetos a serem financiados
com recursos publicos ou beneficios resultantes de implementacéo da Lei n° 2.988,
de 16 de abril de 2010, bem como a Lei n® 2.992 de 27 de abril de 2010, que cria o
fundo Municipal de Economia Solidaria;

Il — acompanhar e avaliar a gestao financeira, os ganhos sociais e o0 desempenho
dos programas e projetos financiados por recursos publicos;

IV — funcionar como instancia consultiva, propositiva e deliberativa de politicas
publicas que visem o apoio a implementacdo de agbBes que garantam o

fortalecimento da Economia Solidaria em todo o territério;
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V — executar o papel de conselho geral gestor do Fundo Municipal de Economia

solidaria, bem como do comité gestor do Centro Publico de Economia Solidéria,
acompanhar e subsidiar a atuacdo do gestor do Fundo Municipal de Economia
Solidaria;

VI — criar e conceder o Selo de Economia Solidaria do Municipio de Carapicuiba;
VII- convocar e realizar a cada biénio o Encontro Municipal de Economia Solidéria;
VIIIL — proporcionar a associacdo entre pesquisadores, parceiros e
empreendimentos;

IX — estimular a producédo intelectual sobre Economia Solidaria, por meio de
estudos, pesquisas, publicacbes e material didatico de apoio aos empreendimentos
da Economia Solidaria;

X — participar da articulagéo entre os entes federados, com objetivo de uniformizar
a Legislacéo sobre a matéria;

Xl — elaborar e aprovar seu regimento interno;

XIl — estabelecer parcerias com 6rgaos do Municipio e outros entes publicos ou
privados que tenham espacos fisicos ociosos, para serem utilizados por

empreendimentos de economia Solidaria, através de comodato.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 13. O patrimdénio do Centro Publico de Economia Solidaria € parte integrante
do patriménio da Prefeitura Municipal de Carapicuiba, constituido pela dotacéo
inicial e por bens e valores que a este patriménio venham a ser adicionados
atraves de:

| — doacOes feitas por entidades publicas, pessoas juridicas de direito privado, ou
pessoas haturais, com o fim especifico de incorporacéo ao patrimonio;

Il — parte dos resultados liquidos provenientes de suas atividades que, a critério da
Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico, Social e Trabalho, deva ser
incorporado ao seu patriménio;

lIl — aquisi¢cdes decorrentes da aplicagdo de recursos obtidos através de convénios.

CAPITULO V
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PROCESSO DE SELECAO DOS EMPREENDIMENTOS

Art. 14. Os empreendimentos a serem admitidos pela Incubadora serdo escolhidos
por meio de um processo de selecao.

CAPITULO VI
ADMISSAO, PERMANENCIA E DESLIGAMENTO DA INCUBADORA

Art. 15. As empresas a serem incubadas receberdo apoio e permanecerdo no
Centro Publico de Economia Solidaria no prazo maximo de 12 (doze) meses, a
contar da data de inicio do processo de incubacéo.

CAPITULO VII
USO DA INFRAESTRUTURA DA INCUBADORA

Art. 16. A INCUBADORA se propbe a fornecer a empresa em incubacédo os
servicos e infraestrutura previstas no Contrato de Uso do Sistema de Incubacéo,
obedecendo os horarios assim definidos: o horario de funcionamento da secretaria
da INCUBADORA sera das 08h as 12h e da 13h as 17h, ou outro que venha a ser

determinado pela administracédo do Centro Publico.

CAPITULO VIII
DA EMPRESA INCUBADA

Art. 17. A empresa incubada no Centro Publico de Economia Solidaria devera
obedecer e seguir as seguintes diretrizes:

| - as reunides extraordinarias poderdo ser convocadas por qualquer um dos
membros. Reunir-se-4, ordinariamente, em principio, uma vez ao ano e,
extraordinariamente, tantas vezes quantas forem necessarias;

Il - utilizar o espaco Unica e exclusivamente para o exercicio da atividade da
empresa ou para o desenvolvimento de projeto previamente acordado com a
INCUBADORA;
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Il — & expressamente vedado o uso do espago em causa para qualquer outra

finalidade, ndo podendo o mesmo ser cedido, no todo ou em parte a terceiros, seja
a que titulo for;

IV — zelar pela guarda, limpeza e conservacgéo do espaco cedido;

V — zelar para que todas as atividades desenvolvidas obedecam ao previsto na lei,
em especial as normas ambientais, de seguranca do trabalho, e da propriedade
industrial e intelectual,

VI — ndo efetuar quaisquer obras ou modificacées no referido espaco, sendo certo
gue se o fizer, esse fato carece de acordo prévio da INCUBADORA e nao lhe
confere o direito a qualquer indenizacao;

VIl — ndo praticar quaisquer atividades ilicitas ou que coloquem em risco a imagem
da INCUBADORA ou a seguranca dos que na mesma trabalham ou estudam, sob
pena de rescisao do contrato e ressarcimento dos danos decorrentes;

VIIl — devolver o espaco e mobiliario/equipamentos cedido nas mesmas condi¢cdes
em que |lhe foram entregue, sendo inteiramente responsavel por quaisquer danos
gue nao resultem de uma prudente utilizacéo;

IX — facultar o livre acesso ao pessoal credenciado da INCUBADORA, preservadas
gue sejam as necessidades condic¢des de sigilo;

X — ndo suspender as atividades, no espaco em causa, sem prévia comunicacao a
INCUBADORA, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

Xl — respeitar os horarios e as regras de acesso ao imovel da INCUBADORA,;

XIlI — informar imediatamente a administracdo da INCUBADORA qualquer alteracao
nos seus dados pessoais e empresariais;

XIlll — solicitar com antecedéncia a utilizacdo da sala comum de reunides,
respeitando a agenda de marcacdo mantida pela secretaria, pela INCUBADORA
bem como pelas INCUBADAS.
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